
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN 
COMPONENTE ESTERNO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

L’I.P.A.B. Luigi Mariutto procede alla pubblicazione del presente avviso ai sensi dell’art. 14 e 14 
bis del D.Lgs. n. 150/2009, come modificato dal D.Lgs. n. 74/2017, al fine di individuare – previo  
espletamento  di  procedura  selettiva  pubblica  –  il  soggetto  da  nominare  quale  componente 
esterno del Nucleo di Valutazione, costituito in forma monocratica.

OGGETTO DELL’INCARICO
L’incarico  ha  per  oggetto  l’espletamento  dei  compiti  e  delle  funzioni  previsti  dall’art.  2  del  
Regolamento sul Nucleo di Valutazione che può essere rinvenuto nel sito istituzionale dell’Ente 
e  dalla  vigente  normativa  per  i  Nuclei  di  Valutazione  o  per  gli  Organismi  Indipendenti  di 
Valutazione.  Si  evidenzia  che  al  momento  l’organigramma  dell’Ente  prevede  le  figure  del 
Direttore Generale e di tre Responsabili titolari di incarichi di Elevata Qualificazione di Area. 

CONFERIMENTO DELL’INCARICO
La nomina a membro del Nucleo di Valutazione avviene con provvedimento del Consiglio di 
Amministrazione. L’incarico sarà regolato da apposito disciplinare d’incarico, la cui stipulazione 
è subordinata all’accertamento della sussistenza dei requisiti subordinanti la partecipazione alla 
selezione indicati nel presente avviso.

DURATA DELL’INCARICO
L’incarico ha durata di  tre anni a decorrere dalla sottoscrizione del disciplinare d’incarico. Il 
Nucleo continua ad esercitare le sue funzioni anche dopo la scadenza dell’incarico, fino alla  
riconferma  o  nomina  di  nuovo  Nucleo  che  dovrà  avvenire  entro  45  giorni  dalla  scadenza 
dell’incarico.

COMPENSO
Il  compenso per lo svolgimento dell’incarico sarà definito all’atto della nomina della persona 
individuata.



PROFILO DEL CANDIDATO
Il  candidato  ideale  deve  possedere  elevata  professionalità  ed  esperienza  nell’ambito  delle 
materie correlate al lavoro pubblico, agli aspetti giuridici ed economici del personale degli Enti 
locali,  agli  aspetti  organizzativi  e  gestionali  ed  alla  gestione  del  ciclo  delle  performance 
organizzative ed individuali ed alla loro misurazione e valutazione.

CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
Il componente del Nucleo di valutazione non può essere nominato tra soggetti che:
a) rivestano  incarichi  pubblici  elettivi,  cariche  in  partiti  politici  o  in  organizzazioni  sindacali, 

ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche nei tre anni precedenti la designazione;
b) siano componenti degli organi di cui all’art. 36 del D.Lgs. 267/2000 o abbiano ricoperto tale  

incarico nei tre anni precedenti la designazione;
c) siano  componenti  dei  Consigli  di  amministrazione  delle  società  partecipate  dall’ente  o 

abbiano ricoperto tale incarico nei tre anni precedenti la designazione.
d) si trovino nelle condizioni di incompatibilità previste dagli artt. 2382 e 2399 del codice civile.

VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
La scelta del candidato sarà effettuata dal Consiglio di Amministrazione attraverso l’esame dei 
curricula  professionali  ed  esperienziali  pervenuti,  eventualmente  integrato,  qualora  ritenuto 
necessario, da un colloquio, effettuato dal Presidente dell’Ente eventualmente coadiuvato da 
una professionalità dallo stesso individuata. La scelta verrà effettuata valutando l’esperienza 
professionale  e  le  capacità  organizzative  maturate.  Non  si  procederà  alla  formazione  di 
graduatorie di merito o per titoli, né all’attribuzione di punteggi. La procedura di cui al presente  
avviso non ha quindi carattere concorsuale e la presentazione delle richieste di partecipazione 
non  vincola  in  alcun  modo  l’Amministrazione.  In  caso  di  sostituzione,  l’Amministrazione  si 
riserva di attingere dalle domande pervenute ai fini dell’individuazione del nuovo componente 
del Nucleo di Valutazione.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda, predisposta secondo lo schema allegato al presente avviso, debitamente datata e 
sottoscritta, dovrà pervenire entro il giorno 12.01.2026 secondo una delle seguenti modalità:
 direttamente all'Ufficio Protocollo dell’Ente in Via Zinelli, 1 – 30035 Mirano (VE)  negli orari di 
apertura al pubblico;
 con raccomandata A.R. all’indirizzo sopra precisato;

 tramite  posta  elettronica certificata  (PEC) inviando la  domanda scansionata  al  seguente 
indirizzo pec: info@pec.casaluigimariutto.it     (la domanda e gli allegati devono essere trasmessi 
come documenti allegati al messaggio di posta elettronica certificata).

PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI

Il  Titolare  del  trattamento  dei  dati  personali  effettuato  per  tutte  le  necessità  connesse  allo  
svolgimento  della  procedura  concorsuale,  incluso  l’adempimento  degli  obblighi  normativi 

mailto:info@pec.casaluigimariutto.it


correlati,  è  l’I.P.A.B.  “Luigi  Mariutto”,  che  è  raggiungibile  al  seguente  recapito  di  posta 
elettronica:  info@casaluigimariutto.it.  L’I.P.A.B. “Luigi  Mariutto” ha provveduto a dotarsi di un 
Responsabile della Protezione dei Dati Personali, che è raggiungibile al seguente recapito di 
posta elettronica: dpo@casaluigimariutto.it.
Il candidato ha diritto di chiedere, al ricorrere dei rispettivi presupposti, di accedere ai propri dati  
e di aggiornarli (o rettificarli, se inesatti), di cancellarli o limitarne il trattamento, di opporsi al  
trattamento per motivi connessi alla propria situazione particolare, nonché di proporre reclamo a 
un'Autorità di Controllo. Le informazioni complete sul trattamento dei dati personali – che con la 
presentazione della domanda si dichiara di aver letto e compreso – sono disponibili in allegato.

DISPOSIZIONI FINALI
L’I.P.A.B. “Luigi  Mariutto” si  riserva la facoltà di  prorogare i  termini,  modificare, sospendere, 
revocare in qualsiasi momento il presente avviso, così come di non procedere all’individuazione 
del componente del Nucleo di Valutazione qualora i candidati non posseggano le professionalità 
adeguate ai  compiti  da svolgere o nel  caso che non sia possibile procedere in relazione a  
sopravvenute limitazioni di ordine normativo o organizzativo interno dell’Ente.
Le  comunicazioni  individuali  saranno  effettuate  a  mezzo  posta  elettronica  certificata  ed 
indirizzate ai contatti forniti nella domanda di candidatura.
La delibera di  nomina,  il  curriculum professionale e il  compenso saranno pubblicati  sul  sito 
istituzionale dell’Amministrazione,  nella  Sezione Amministrazione Trasparente,  ai  sensi  della 
normativa in vigore.
Il  Responsabile  del  procedimento,  ai  sensi  della  Legge n.  241/1990 e s.m.i.,  è  il  Direttore 
Generale.
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si fa riferimento alle disposizioni  
contenute nella normativa vigente.
Eventuali  informazioni  potranno  essere  richieste  al  Servizio  Risorse  Umane  e  Formazione 
dell’I.P.A.B.  Luigi  Mariutto,  ai  seguenti  recapiti  telefonici  0415799754,  indirizzo  mail: 
risorseumane@casaluigimariutto.it 

Il  presente Avviso, nonché l’esito della procedura di  selezione, sono pubblicati  sul  sito web 
istituzionale dell’Ente www.casaluigimariutto.it      e sulla piattaforma InPA www.inpa.gov.it     .

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio Rizzato

        Documento firmato digitalmente (artt. 20-21-24 D. Lgs. 7/03/2005 n. 82 e s.m.i.)
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INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI PER CANDIDATI

Identità e dati di contatto del Titolare del trattamento
I.P.A.B. “Luigi Mariutto”, di seguito anche “I.P.A.B.”, “Mariutto” o “Titolare”, con sede legale a Mirano (VE), via Zinelli n. 1, 
contattabile all’indirizzo e-mail info@casaluigimariutto.it,  all’indirizzo PEC info@pec.casaluigimariutto.it  o al numero di 
telefono 0415799411.

Dati di contatto del Responsabile della Protezione dei Dati
Il Responsabile della Protezione dei Dati può essere contattato al seguente recapito: dpo@casaluigimariutto.it.

Categorie di dati e loro fonte
Mariutto tratta dati personali di natura comune (es. nome, cognome, dati di contatto, dati bancari, ecc.), dati relativi alla 
salute e – nei casi previsti dalla legge – dati relativi a condanne penali, reati e misure di sicurezza: queste informazioni 
possono essere raccolte presso il soggetto a cui si riferiscono e/o presso soggetti terzi (es. i soggetti coinvolti nell’ambito 
della  verifica  delle  autodichiarazioni  rese;  il  medico  competente  che  trasmette  l’esito  del  giudizio  di  idoneità, 
eventualmente corredato da prescrizioni/limitazioni; altri enti pubblici che trasmettono i dati dei propri candidati idonei 
non vincitori).

Finalità e basi giuridiche
A. Gestione della fase di ricerca e selezione: i dati personali vengono trattati per tutte le necessità correlate alla 

gestione delle domande di partecipazione ai bandi di concorso o alle procedure di mobilità, inclusa la formazione e 
pubblicazione delle graduatorie nei casi previsti.

B. Scopi  difensivi: il  Titolare  può  avere  necessità  di  trattare  dati  personali  per  la  gestione  di  contestazioni  e 
contenziosi stragiudiziali o giudiziali.

Finalità Base giuridica (dati comuni) Base giuridica (dati particolari)

A. Esecuzione di misure precontrattuali.
Adempimento di obblighi legali.

Assolvimento di obbligo in materia di diritto del 
lavoro.

B. Il  trattamento  è  necessario  per  l'esecuzione  di  un 
compito connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è 
investito il titolare del trattamento.

Accertare, esercitare o difendere un diritto.

Il  trattamento  dei  dati  relativi  a  condanne penali,  reati  e  misure  di  sicurezza  è  lecito  in  quanto  previsto  dal  d.lgs.  
165/2001.

Periodo di conservazione
Finalità Tempo di conservazione

A. I dati vengono eliminati secondo i seguenti criteri: per quelli riferiti a soggetti che partecipano ai concorsi, si  
applica il tempo di efficacia della graduatoria; per i soggetti che trasmettono la candidatura al di fuori di un 
concorso, i dati vengono cancellati entro la fine dell’anno solare successivo a quello in cui vi è stato l’ultimo 
contatto.

B. 10 anni dalla risoluzione definitiva della controversia.

Natura del conferimento e conseguenze in caso di rifiuto
Finalità Natura Conseguenze

A.
Necessario

Impossibilità per l’interessato di presentare la domanda di partecipazione alla procedura 
selettiva e per il Titolare di gestire la selezione e di osservare gli adempimenti correlati.

B. Necessario Impossibilità di gestire il contenzioso.

Ambito di comunicazione
I dati sono trattati dal personale interno autorizzato per specifiche mansioni e vengono comunicati all’esterno in base alle 
seguenti regole

Finalit
à

Categorie di destinatari esterni

A. Nei casi previsti dalla legge i dati personali sono oggetto di pubblicazione nel sito web istituzionale, che 
costituisce  diffusione,  ossia  comunicazione  a  un  numero  indeterminato  di  soggetti;  oltre  a  ciò,  i  dati 
personali  sono comunicati  ai  componenti  esterni  delle commissioni,  al  medico competente,  ai  soggetti 
interpellati in sede di verifica delle autodichiarazioni rese e, se richiesto, anche ad altri enti pubblici.

B. Studi legali; Autorità giudiziaria/amministrativa.

Dal momento che i dati sono trattati anche con strumenti informatici, potrebbero essere altresì visibili anche ai soggetti 
che effettuano assistenza/manutenzioni su tali sistemi.
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Trasferimento dati in un Paese terzo o un’organizzazione internazionale
Il Titolare non effettua trasferimenti di dati personali al di fuori dello Spazio Economico Europeo.

Diritti degli interessati 
Al soggetto a cui si riferiscono i dati personali sono riconosciuti i seguenti diritti:

Accesso:  è  possibile  sapere  se sia in corso un trattamento  dei  propri  dati  personali  e  in  caso affermativo  ottenere  agli  stessi  e 
richiederne una copia.
Rettifica:  è  possibile  chiedere  l’aggiornamento  dei  propri  dati  personali,  la  loro  correzione  (se  inesatti)  e  l’integrazione  di  quelli 
incompleti.
Cancellazione:  è possibile  ottenere  la cancellazione dei  propri  dati  personali  al  ricorrere di  determinati  presupposti  (per  maggiori 
informazioni contattare il Titolare).
Limitazione: è possibile chiedere che i dati vengano contrassegnati, così da limitarne in futuro il trattamento, al ricorrere di determinati  
presupposti (per maggiori informazioni contattare il Titolare).
Opposizione: è possibile opporsi al trattamento dei dati personali, per motivi connessi alla propria situazione particolare, laddove il  
trattamento sia fondato sul legittimo interesse oppure sia necessario per l’esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso  
all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare.
Portabilità:  è  possibile  ricevere  in  un  formato  strutturato  i  dati  personali  forniti  al  Titolare  e di  trasmetterti  a  un  altro titolare del  
trattamento qualora il trattamento si basi sul consenso o sul contratto e sia effettuato con mezzi automatizzati.
Revoca del consenso: è possibile revocare il consenso per le finalità che lo hanno richiesto, ferma restando la liceità del trattamento 
effettuato fino a quel momento.

I diritti in concreto esercitabili rispetto alle attività di trattamento effettuate sono:

Finalit
à

Diritto esercitabile

Accesso Rettifica Cancellazione Limitazione Opposizione Portabilità Revoca consenso

A.
X X X X

B.
X X X X X

Per  esercitare  i  sopra  esposti  diritti  è  possibile  utilizzare  il  modulo  disponibile  al  link  
https://www.garanteprivacy.it/web/guest/home/docweb/-/docweb-display/docweb/1089924 e  inoltrarlo  al  seguente  recapito: 
privacy@casaluigimariutto.it.  L’interessato  potrà  richiedere  allo  stesso  recapito  di  ottenere  maggiori  dettagli  in  relazione  alle 
informazioni sopraesposte.

È  possibile  proporre  reclamo  ad  una  Autorità  di  controllo:  per  l’Italia,  Autorità  Garante  per  la  Protezione  dei  Dati  Personali 
(www.garanteprivacy.it).
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