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e-mail: oivbarusso@gmail.com

Al Signor Presidente

al Signor Direttore Generale
del C.S.A. Mariutto

di Mirano

Oggetto: proposta valutazione incaricati di E.Q. anno 2022

L’ente con successive note, I’ultima delle quali di data odierna, ha trasmesso
documentazione utile ai fini della valutazione e piu precisamente:

1) relazione di ogni E.Q. sui comportamenti organizzativi posti in essere nell’anno 2022;

2) relazione di ogni E.Q. sul conseguimento degli obiettivi assegnati;

3) nota del Direttore di data 01/03/2024 confermativa delle relazioni delle E.Q. con cui si
propone 1’attribuzione, quanto ai comportamenti organizzativi, del punteggio massimo a
tutte le E.Q.

Ritenuto, in assenza di un’esplicita previsione regolamentare sul punto, di attribuire pari
peso alla valutazione dei comportamenti organizzativi ed a quella degli obiettivi.

Dalla documentazione prodotta, emerge come tutti gli obiettivi possano dirsi conseguiti,
eccettuato 1’obiettivo n.2 dell’area tecnico amministrativa (peso 30/100).

Dalle relazioni delle E.Q. e dalla nota confermativa del Direttore emerge una valutazione
ottimale dei comportamenti organizzativi.

Dato atto del colloquio in videoconferenza con il Direttore dell’ente avvenuto in data 29
febbraio 2024, alla luce della documentazione acquisita si ritiene potersi procedere alla
formulazione della proposta di valutazione, qui di seguito indicata, degli incaricati di E.Q.
per I’anno 2022.

E.Q. BARBATO ROBERTA punti 200/200 (100+100)
E.Q. CANTON ELISABETTA punti 200/200 (100+100)
E.Q. TONINELLO SILVIA punti 170/200(100+70)

Li, 01/03/2024

II NdV
Edoardo Barusso
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